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Sprawozdanie z dzialalnoSci
Rady Nadzorczej Relpol S.A.
za rok 2017

Warszawa, maj 2018 r.



Zgodnie z przepisami art. 382 §3 Kodeksu spotek handlowych oraz przyjetymi przez spotke
Relpol S.A. zasadami fadu korporacyjnego, Rada Nadzorcza przedstawia sprawozdanie, ktore
zawiera:

L Oceng sytuacji Relpol S.A. wraz z uwzglednieniem systemu kontroli wewnetrznej,
zarzadzania ryzykiem oraz funkcji audytu wewnetrznego w 2017 r. E
IL. Oceng jednostkowego  sprawozdania  finansowego  Relpol S.A.  oraz

skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Relpol w 2017 r.

[II.  Ocene sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Relpol S.A. 1 Grupy Kapitatowej Relpol
za 2017 r.

IV.  Ocene wniosku Zarzadu w sprawie podziatu zysku netto za rok obrotowy 2017.

V. Rekomendacje Rady Nadzorcze;.

VI.  Skfad Rady Nadzorczej i jej komitetow.

VII.  Dziatalno$¢ Rady Nadzorczej w 2017 1.

VIII. Samooceng pracy Rady Nadzorczej.

IX. Ocene sposobu wypekniania przez Spotkg obowigzkow informacyjnych dotyczacych
stosowania zasad tadu korporacyjnego.

X. Ocene racjonalnosci prowadzonej przez Spotke polityki —sponsoringowej,
charytatywnej lub podobne;.

L. Ocene sytuacji Relpol S.A. wraz z uwzglednieniem systemu kontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem oraz funkcji audytu
wewnetrznego w 2017 r.

Rada Nadzorcza, w oparciu o uzyskiwane przez Spotke wyniki finansowe, wyniki audytu
sprawozdan finansowych Spétki i Grupy Kapitatowej oraz catoroczng wspélprace z Zarzadem
ocenia, ze sytuacja spotki w ostatnich latach si¢ poprawita, jest stabilna z perspektywa na
dalszy rozwdj.

Rada Nadzorcza monitoruje skuteczno$¢ istniejacych w spolce systemow Kkontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem i audytu wewngtrznego. Czynniki ryzyka dotyczace
Spotki i Grupy kapitatowej oraz wrazliwos¢ na te czynniki opisane zostaly w Sprawozdaniu
Zarzadu z dziatalnosci Spotki i Grupy kapitalowej za rok 2017. Za system zarzadzania
ryzykami odpowiada Zarzad Spotki.

Zarzad Spotki doklada wszelkich starar? aby zapewni¢ sprawne funkcjonowanie systemu
zarzadzania ryzykami, systemu kontroli wewnetrznej i audytu wewngtrznego. Cel ten jest
realizowany w oparciu o:

— podzial kompetencji zwigzanych z podejmowaniem decyzji gospodarczych,

— wdrozony system zarzadzania ryzykiem,

— przeprowadzanie audytow wewnetrznych,

—  przestrzeganie istniejgcych w spotee regulaminéw, procedur i instrukcji,

— ustalony sposob raportowania finansowego stosowanego przez spotke,

— regularng oceng dziatalnosci spotki w oparciu o sporzadzane raporty finansowe,

— weryfikacje sprawozdan finansowych spolki przez niezaleznego bieglego rewidenta;

Spotka zidentyfikowata ryzyka finansowe i pozafinansowe we wszystkich obszarach
prowadzenia dzialalnosci i wdrozyla system zarzadzania ryzykami. Wszystkie ryzyka zostaty

poddane ocenie.
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Ocena ryzyk mogacych wystapi¢ w spolce Relpol oraz zaplanowane dzialania doskonalace
dla tych ryzyk, zostaly pozytywnie ocenione przed auditoréw jednostki certyfikacyjnej PCBC
S.A. podczas auditu systemow: zarzadzania jakoscig wg wymagan normy PN EN ISO
9001:2015 oraz zarzadzania srodowiskiem wg wymagan normy PN EN ISO 14001:2015.

Ponadto prowadzone sg w Spolce audyty wewnetrzne oraz biezacy system raportowania.

Powolany w spolce audytor wewngtrzny prowadzi planowe 1 dorazne kontrole
w 16znych obszarach dzialalnosci spotki, w tym w zakresie przestrzegania wewngtrznych
procedur i regulaminoéw. Celem tych kontroli jest miedzy innymi stwierdzenie ewentualnych
nieprawidlowosci, identyfikacja obszarow ryzyka 1 przeprowadzenie ich analizy,
wyeliminowanie nieprawidtowosci, wskazanie proceséw naprawczych, monitorowanie
realizacji zadan poaudytowych. Zadaniem audytora jest roéwniez pomoc w dochodzeniu,
w sprawach podejrzenia popelnienia oszustwa w firmie.

Stosowane w spolce systemy kontroli wewngtrznej i audytu wewnetrznego, pozwalajg
w opinii Rady Nadzorczej na zidentyfikowanie problemu i podjecie wymaganych dziatan
zapobiegawczych, minimalizujgcych wplyw tego problemu i jego skutki, na dzialalnosé
spotki.

II.  Ocene¢ jednostkowego sprawozdania finansowego Relpol S.A. oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej
Relpol za 2017 rok.

Zgodnie z postanowieniami art. 382 § 3 Kodeksu Spotek Handlowych, Rada Nadzorcza

dokonata oceny jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki za 2017 rok obejmujacego:

1) Sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2017 r., ktére po
stronie aktywow oraz pasywow wykazuje sume 92.381 tys. zlotych.

2) Sprawozdanie z calkowitych dochodéw za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2017 r.
wykazujace zysk netto w kwocie 6.052 tys. zt oraz catkowity dochdd ogotem w kwocie
5.684 tys. zi.

3) Sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia
2017 r. wykazujace zwigkszenie stanu kapitatu wlasnego o kwote 1.841 tys. ztotych.

4) Sprawozdanie z przeplywow pienieznych za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia
2017 r. wykazujgcy zmniejszenie stanu srodkow pienigeznych o kwote 3.385 tys. ztotych.

5) Dodatkowe informacje 1 objasnienia, w zakresie ich zgodnosci z ksiggami, dokumentami
oraz stanem faktycznym.

oraz oceny skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2017 rok obejmujgcego:

1) Skonsolidowanie sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia
2017 r., ktore po stronie aktywow oraz pasywow wykazuje sume 97.210 tys. zt.

2) Skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw za okres od 1 stycznia do 31
grudnia 2017 r. wykazujacy zysk netto w kwocie 5.811 tys. zt oraz catkowity dochod
ogotem w kwocie 5.571 tys. zk.

3) Sprawozdanie ze zmian w skonsolidowanym kapitale wlasnym za rok obrotowy od 1
stycznia do 31 grudnia 2017 r. wykazujace zwigkszenie stanu kapitatu wlasnego o kwotg
894 tys. zl.

4) Skonsolidowany rachunek przeptywdw pienig¢znych za rok obrotowy od 1 stycznia do 31
grudnia 2017 r. wykazujacy zmniejszenie stanu srodkow pienieznych o kwote 4.207 tys.
.

5) Dodatkowe informacje i objasnienia, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami
1 ze stanem faktycznym.



Badanie sprawozdan finansowych za 2017 rok, Rada Nadzorcza na wniosek Zarzadu
powierzyla bieglemu rewidentowi - firmie Deloitte Polska Sp. z ograniczong
odpowiedzialnoécia sp. k. z siedzibg w Warszawie, wpisang na liste podmiotow
uprawnionych do badania sprawozdan pod pozycja 73. Od dnia 18.03.2018 r. spotka ta dziata
pod nazwg Deloitte Audyt Sp. z ograniczong odpowiedzialnoscig sp. k. Wyniki badania
zawarte sa w sprawozdaniach niezaleznego bieglego rewidenta z badania rocznych
sprawozdan finansowych Relpol S.A. i Grupy Kapitatowej Relpol, ktore nie zawieraja
zastrzezen do tych sprawozdan.

Sprawozdanie niezaleznego bieglego rewidenta z przebiegu i wynikow badania zalgczone sa
do sprawozdan finansowych za 2017 r. skiadanych przez Spotke do zatwierdzenia przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

W oparciu o sprawozdanie niezaleznego bieglego rewidenta obejmujacych peine wyniki z
badania jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2017 r. oraz po
rekomendacji Komitetu Audytu, Rada Nadzorcza stwierdza, ze:

a) badane jednostkowe sprawozdanie finansowe i skonsolidowane sprawozdanie
finansowe w sposob rzetelny i jasny przedstawiaja wszelkie informacje istotne dla
oceny sytuacji majatkowej i finansowej Spotki oraz Grupy Kapitatowe]j na dzien 31
grudnia 2017 r., jak tez ich wyniku finansowego za rok obrotowy od 1 stycznia 2017
roku do 31 grudnia 2017 roku;

b) badane jednostkowe sprawozdanie finansowe i skonsolidowane sprawozdanie
finansowe zostaly sporzadzone zgodnie z zasadami (polityka) rachunkowoscl,
wynikajacymi z Migdzynarodowych Standardéw Rachunkowosci, Migdzynarodowych
Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej oraz zwigzanymi z nimi interpretacjami
ogloszonymi w formie rozporzadzen Komisji Europejskiej, a w zakresie
nieuregulowanym w tych standardach — stosownie do wymogoéw Ustawy o
rachunkowosci i wydanych na jej podstawie przepisow wykonawczych;

¢) badane jednostkowe sprawozdanie finansowe i skonsolidowane sprawozdanie
finansowe sg zgodne co do formy i tresci z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz
postanowieniami Statutu Spotki;

d) badane jednostkowe sprawozdanie finansowe i skonsolidowane sprawozdanie
finansowe prezentuje dane zgodnie z wymogami Rozporzadzenia Ministra Finansoéw z
dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych oraz warunkow
uznawania za réwnorzedne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa nie
bedacego panstwem cztonkowskim (Dz. U. z 2009 roku Nr 33, poz. 259).

Biorac pod uwage sprawozdanie bieglego rewidenta, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia
jednostkowe i skonsolidowane sprawozdanie finansowe Spotki za 2017 rok i wnioskuje do
Walnego Zgromadzenia o zatwierdzenie jednostkowego sprawozdania finansowego Relpol
S.A. i skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatlowej Relpol za rok
obrotowy 2017.

III. Ocena Sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Relpol S.A. i Grupy
Kapitalowej Relpol za 2017 rok.

Rada Nadzorcza wykonujgc swoje obowigzki, uchwata nr 159/56/XIV/2016 podjetg na
posiedzeniu w dniu 1 grudnia 2016 r., wybrata firm¢ Deloitte Polska Sp. z o.0. spotka
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komandytowa z siedzibg w Warszawie, jako firme¢ audytorskg do przeprowadzenia przegladu
potrocznych sprawozdan finansowych (jednostkowego i skonsolidowanego), Sprawozdania
Zarzadu z dzialalnosci Spétki i Grupy Kapitatowej sporzadzonych za okres od 1 stycznia
2017 r. do 30 czerwca 2017 r. oraz do badania sprawozdan finansowych (jednostkowego
i skonsolidowanego) oraz Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki i Grupy Kapitatowe;j
za okres od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

Wryniki tych badan stanowily dla Rady Nadzorczej w aktualnym jej sktadzie podstawe oceny
sprawozdan z dziatalnosci Spdtki i Grupy Kapitalowej. W oparciu o sprawozdania
niezaleznego bieglego rewidenta z badania sprawozdan spotki, Rada Nadzorcza stwierdza, ze
sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci Spotki i Grupy Kapitalowej Relpol za 2017 r.
odzwierciedla dzialalno$¢ Spotki i Grupy Kapitalowej oraz prezentuje dane zgodne ze stanem
faktycznym na dzien 31 grudnia 2017 r.

Biorgc pod uwage sprawozdanie niezaleznego bieglego rewidenta z badania rocznych
sprawozdan spolki oraz rekomendacj¢ Komitetu Audytu, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia
Sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci Relpol S.A. i Grupy Kapitalowej Relpol za 2017 r.
i wnioskuje do Walnego Zgromadzenia o zatwierdzenie tego sprawozdania oraz wnioskuje do
Walnego Zgromadzenia o udzielenie absolutorium czlonkom Zarzadu Relpol SA
z wykonywania przez nich obowigzkow w 2017 roku.

IV. Ocena wniosku Zarzgdu dotyczgcego przeznaczenia zysku netto za
2017 r.

Rada Nadzorcza zapoznala si¢ z wnioskiem Zarzgdu w sprawie podzialu zysku netto za rok
2017 oraz uzasadnieniem tej propozycji.

Rada Nadzorcza pozytywnie opiniuje wniosek Zarzadu do Walnego Zgromadzenia dotyczacy
przeznaczenia zysku netto za 2017 r. czgsciowo na dywidend¢ dla akcjonariuszy w kwocie
3.843.677,20 zl oraz na kapital zapasowy w pozostatej kwocie 2.207.565,22 zt. W zwigzku z
rozwojem firmy istnieje duze zapotrzebowanie na kapitat obrotowy.

V. Rekomendacje Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dziatalnos¢ Spotki w 2017 r. oraz przedstawione jej do

oceny sprawozdania i w zwigzku z tym rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Relpol S.A.:

1. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania z dzialalnosci Rady Nadzorczej za rok
obrotowy 2017 zawierajacego: oceng Sprawozdania finansowego Relpol S.A. za rok
zakonczony 31 grudnia 2017 r., oceng Sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowe]
Relpol S.A. za rok zakonczony 31 grudnia 2017 r., oceng Sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Spotki 1 Grupy Kapitatowej Relpol S.A. w 2017 roku a takze oceng wniosku
Zarzadu dotyczacego podziatu zysku.

2. Zatwierdzenie dokonanej przez Rad¢ Nadzorcza oceny sytuacji Spétki z uwzglednieniem
oceny systemoéw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem oraz funkcji audytu
wewnetrznego.

3. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Relpol S.A. za rok obrotowy
2017.

4. Rozpatrzenie i1 zatwierdzenie sprawozdania finansowego Grupy kapitatowej Relpol za rok
obrotowy 2017.



5. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Relpol S.A. oraz Grupy
Kapitatowej Relpol S.A. w 2017 roku.

V1. Sklad Rady Nadzorczej i jej komitetow.

Aktualny sktad Rady Nadzorczej:

Imi¢ i nazwisko, funkcja w Radzie Nadzorczej fgzl:;zn;;al;;yg:;gﬂlr:zlgaleznego
Zbigniew Derdziuk - Przewodniczacy Niezalezny Czlonek RN

Piotr Osiniski - Wiceprzewodniczacy Nie spelnia kryteriéw niezaleznosci
Adam Ambroziak Nie spelnia kryteriow niezaleznosci
Agnieszka Trompka Niezalezny Czlonek RN

Dariusz Daniluk Niezalezny Czlonek RN

W dniu 12.10.2017 roku rezygnacje z Czlonka Rady Nadzorczej zlozyt Pan Rafal Mania.
W zwiazku z ta rezygnacja Rada Nadzorcza w tym samym dniu, powotala na jego miejsce,
w drodze kooptacji Pana Dariusza Daniluka.

Rada Nadzorcza dziala w oparciu o przepisy Kodeksu Spotek Handlowych, Statutu Spotki
oraz Regulaminu Rady Nadzorczej, kierujgc si¢ przy tym shusznym interesem Spoiki i dobrem
jej Akcjonariuszy. Rada Nadzorcza pracowata rowniez w ramach Komitetu audytu i Komitetu
wynagrodzen.

Na posiedzeniu w dniu 12.10.2017, Rada Nadzorcza powotata nowy sklad Komitetu audytu.
1. Zbigniew Derdziuk - Przewodniczacy
2. Agnieszka Trompka,
3. Dariusz Daniluk - od 12.10.2017.

Do dnia 12.10.2017 Czionkiem Komitetu audytu byt Rafat Mania.

Ponadto Rada przyjela uchwaly dostosowujace regulacje wewnetrzne spotki do nowo
obowigzujacej ustawy o biegtych rewidentach. Relpol S.A jako podmiot notowany na GPW,
jest w rozumieniu ustawy Jednostka Zainteresowania Publicznego i stosuje si¢ do wymagan
dotyczacych Komitetu audytu, wyboru audytora oraz badania niezaleznosci audytora
badajgcego sprawozdanie finansowe.

Rada i Komitet audytu przyjely nastepujace dokumenty:
1.  Regulamin Komitetu audytu.
2. Polityke wyboru firmy audytorskiej.
3.  Polityke S$wiadczenia przez firm¢ audytorska dozwolonych ustug niebedgcych
badaniem.
4,  Procedur¢ wyboru firmy audytorskiej.

W 2017 roku cztonkowie Komitetu audytu wykonywali swoje obowigzki na posiedzeniach
i w terminach posiedzen Rady Nadzorcze;j.

Komitet audytu, na podstawie przedstawionych dokumentdéw i spotkania z audytorem ocenit
i pozytywnie zaopiniowal sprawozdania niezaleznego bieglego rewidenta z badania
sprawozdania finansowego spotki oraz sprawozdania finansowego grupy kapitalowej Relpol

zarok 2017. .
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W roku 2017, zgodnie z przyjetymi regulacjami, Komitet audytu rozpoczal procedur¢ wyboru
audytora na kolejny okres sprawozdawczy.

Do zadan Komitetu audytu wynikajacych z nadzoru proceséw sprawozdawczoscei finansowej

Spotki oraz audytu wewnetrznego w szczegdlnoscei naleza:

a/ monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej, w tym zwlaszcza badania rocznych
i skonsolidowanych sprawozdan finansowych,

b/ monitorowania skutecznosci audytu wewnetrznego i przynajmniej raz w roku dokonania
oceny systemu kontroli wewngtrznej.

Do zadan Komitetu audytu wynikajacych z monitorowania prac bieglego rewidenta
w szczegoOlnoscei naleza:
a) rekomendowanie Radzie Nadzorczej wyboru oraz odwolania podmiotu pelnigcego
funkcje biegtego rewidenta,
b) monitorowanie niezaleznosci podmiotu bieglego rewidenta, w szczegolnosci
$wiadczenia ustug dodatkowych na rzecz spoftki,
¢) badanie przyczyn rezygnacji podmiotu pehigcego funkcje bieglego rewidenta.

W 2017 roku w sklad Komitetu wynagrodzeﬁ wchodzili wszyscy czlonkowie Rady
Nadzorcze;j.

Trzech cztonkow Rady Nadzorczej spelnia kryteria niezaleznosci ustalone w Statucie Spotki.

Cztonek Rady Nadzorczej spetnia kryterium niezaleznosci, w szczegodlnosci, gdy speinia
tacznie ponizsze warunki:

a) nie jest cztonkiem zarzadu spotki lub spotki zaleznej lub powigzanej i nie zajmowat
takiego stanowiska w ciagu ostatnich pigciu lat,

b) nie jest pracownikiem spotki lub spotki zaleznej lub powigzanej i nie byl nim w ciggu
ostatnich trzech lat,

¢) nie otrzymuje, ani nie otrzymywal dodatkowego wynagrodzenia w znaczacej
wysokosci od spotki lub spotki zaleznej lub powiazanej, oprécz wynagrodzenia
otrzymanego jako cztonek rady nadzorcze;j,

d) nie jest akcjonariuszem lub nie reprezentuje akcjonariusza posiadajgcego pakiet
kontrolny akcji,

e) nie utrzymuje obecnie, ani nie utrzymywal w ciggu ostatniego roku znaczacych
stosunkow handlowych ze spotka lub spolkg zalezna lub powiazang, bezposrednio lub
w charakterze wspolnika, akcjonariusza, czlonka zarzadu, cztonka Rady Nadzorczej
lub pracownika wysokiego szczebla organu utrzymujgcego takie stosunki. Stosunki
handlowe obejmujg sytuacje¢ bycia znaczacym dostawca towardw lub ustug (w tym
ustug finansowych, prawnych, doradczych lub konsultingowych), znaczacym klientem
1 organizacjg, ktora otrzymuje znaczacej wysokosci wklady od spoitki lub jej grupy,

f) nie jest obecnie lub w ciggu ostatnich trzech lat nie byl wspolnikiem lub
pracownikiem obecnego lub bylego rewidenta zewnetrznego spoltki lub spoltki zaleznej
lub powigzane;,

g) nie peknit funkcji w radzie nadzorczej dtuzej niz przez trzy kadencje,

h) nie jest czlonkiem bliskiej rodziny czltonka zarzadu lub os6b w sytuacjach opisanych
w lit.a)- g).

Po zakonczeniu roku obrotowego 2017 oraz do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania
nie zachodzily zadne zmiany w skladzie Rady Nadzorczej Spotki.



VII. Dzialalnos¢ Rady Nadzorczej w 2017 r.

W roku obrotowym 2017 Rada Nadzorcza pehita staly nadzér nad dzialalnoscig Spotki
w oparciu o przepisy Kodeksu Spétek Handlowych oraz Statut Spotki poprzez:
- analizowanie materialow otrzymywanych od Zarzqdu na wniosek Rady Nadzorczej,
- uzyskiwanie informacji i szczegélowych wyjasnien od cztonkow Zarzadu w trakcie
posiedzen Rady Nadzorcze;j,
- dzialania bieglego rewidenta, ktory dokonywal przegladu i badania dokumentacji
finansowo-ksiegowej oraz sporzadzanych na jej podstawie sprawozdan finansowych.

Rada Nadzorcza sprawowala staty nadzér nad dziatalnoscig Spolki i Grupy Kapitalowej, na
biezaco dokonywata oceny osigganych wynikow finansowych Spolki oraz pracy Zarzadu min.
poprzez analize, oceng i kontrolg:

- poziomu przychodow ze sprzedazy, przychodow operacyjnych i finansowych,

- poziomu ponoszonych kosztéw,

- ksztaltowaniu sie wyniku operacyjnego, wyniku brutto i netto,

- prowadzonych przez spotke inwestycji w zakresie odnowienia linii przemystowych,

- gospodarki zapasami, ,

- gospodarki $rodkami finansowymi, stanem naleznosci i zobowigzan, plynnosci

finansowej Spoiki,
- rentownosci sprzedazy.

Podsumowujgc rok 2017, Rada Nadzorcza akceptuje dziatania Zarzadu ukierunkowane na
rozw6j Spotki i Grupy Kapitatowej, w szczeg6lnosci prowadzony przez Spotke rozwoj grup
wyrobow, dywersyfikacje oferty produktow i towaréw handlowych, rozwdj produktow
wysoko marzowych, umocnienie pozycji rynkowej, pozyskanie nowych kanatéw dystrybucji
i rynkow zbytu.

Zdaniem Rady Nadzorczej sytuacja Spotki i Grupy Kapitalowej, oceniana przez pryzmat
potencjalu produkcyjnego, nie stwarza zagrozen dla dalszego rozwoju Spétki i Grupy
Kapitatowej w 2018 roku i w latach nastepnych.

Rada Nadzorcza zapoznata si¢ i ocenita system zarzadzania ryzykami i kontroli wewnetrzne;,
ktory w opinii Rady pozwala na zidentyfikowanie problemu i podjgcie wymaganych dziatan
zapobiegawczych, minimalizujacych jego wplyw i skutki na dziatalnos¢ Spotki.

W roku obrotowym 2017 Rada Nadzorcza odbyta 6 posiedzen i podjeta 27 uchwat, kolejno
w nastepujgcych dniach: 27.02.2017 r. (3 uchwaty); 21.04.2017 r. (3 uchwaly); 30.05.2017 r.
(6 uchwat), 03.07.2017 r.; 12.10.2017 r. (5 uchwatl), 2 uchwaly podjete przy wykorzystaniu
srodkéw porozumiewania si¢ na odlegto$¢ w dniu 18.10.2017 r.; 1 uchwala podjeta przy
wykorzystaniu $rodkéw porozumiewania si¢ na odleglos¢ w dniu 27.10.2017 r.
115.12.2017 r. (7 uchwatl).

Pod_]e;te przez Rade Nadzorcza uchwaly dotyczyly m.in. spraw:

wyboru bieglego rewidenta do przeprowadzenia przegladu polrocznego
jednostkowego 1 skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz rocznego
jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok 2018 1 2019,

- oceny jednostkowego sprawozdania spotki oraz sprawozdania zarzadu z dziatalnosci
Relpol S.A. za rok 2016,

- oceny skonsolidowanego sprawozdania grupy kapitalowej oraz sprawozdania zarzadu
z dziatalnosci grupy kapitalowej za rok 2016,

- przyjecia sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej za rok 2016,
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- zaopiniowania dokumentow na Walne Zgromadzenie,

- przyznania premii uznaniowej dla Zarzadu Spotki,

- zaopiniowania planu dziatalnosci spotki na rok 2018,

- wyboru czlonka Rady Nadzorczej w drodze kooptacji,

- wyboru przewodniczgcego i wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej,

- ustalenie sktadu Komitetu audytu i Komitetu ds. wynagrodzen,

- wyboru Cztonkéw Zarzadu i ustalenia im wynagrodzenia,

- delegowania Czlonka Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
Czlonka Zarzadu Relpol S.A. i ustalenia mu wynagrodzenia na czas delegacji.

Rada Nadzorcza zaopiniowata wnioski zglaszane przez Zarzad na Walne Zgromadzenie,
ktére odbyto sie 23 czerwca 2017 r. i dotyczyly one spraw:

- zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki za 2016 r.,

- zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Grupy Kapitalowej Relpol za
2016.,

- zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za 2016 r.,

- zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowe)
Relpol za 2016 .,

- zatwierdzenie sprawozdania z dzialalnosci Rady Nadzorczej za 2016 r.

- udzielenia absolutorium czlonkom Zarzadu Spotki z wykonania obowigzkow za
20167r.,

- udzielenia absolutorium dla cztonkéw Rady Nadzorczej Spolki z wykonania
obowigzkow za 2016 r.,

- podziatu zysku za 2016 r.,

VIII. Samoocena pracy Rady Nadzorczej.

Zdaniem Rady Nadzorczej, w 2017 r. prawidlowo wypelniala ona swoje statutowe zadania,
pelnigc staly nadzor nad dziatalnoscia Spotki. Czlonkowie Rady Nadzorczej posiadaja
odpowiednie kompetencje do pelnienia swoich funkcji i uczestniczg w pracach Rady
Nadzorcze;.

Rada Nadzorcza na biezgco monitoruje wyniki finansowe Spoétki i grupy kapitalowej oraz
aktywnie uczestniczy w sprawach istotnych dla Spétki.

IX. Ocena sposobu wypelniania przez Spolke obowigzkow
informacyjnych dotyczacych stosowania zasad ladu korporacyjnego.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sposdéb wypeklniania przez spotke obowigzkow
informacyjnych dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego, okreslonych w
Regulaminie Gieldy oraz przepisach dotyczacych informacji biezacych 1 okresowych
przekazywanych przez emitentdw papierow warto$ciowych. Relpol przyjat do stosowania
zasady ladu Kkorporacyjnego opublikowane w dokumencie ,,Dobre praktyki spotek
notowanych na GPW 2016 przyjete Uchwatg nr 26/1413/2015 Rady Gieldy Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A. I na podstawie par. 29 ust. 3 Regulaminu Gieldy Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A. spotka przekazata w dniu 13.01.2016 r. informacje
(raport) na temat stanu stosowania przez spotke rekomendacji i zasad zawartych w Zbiorze
Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2016. Dokument ten dostepny jest na stronie
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internetowej spolki. Kilku zasad Spotka nie stosuje lub stosuje je czgsciowo, co wyjasnita w
ztozonej informacji.

X. Ocena racjonalnosci prowadzonej przez Spolke polityki
sponsoringowej, charytatywnej lub podobne;.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia prowadzong przez spolke dziatalno$¢ sponsoringowsg
i charytatywng. Gléwnym celem jest udzielanie pomocy finansowej, wspieranie 0sob
poszkodowanych przez los, a takze instytucji sprawujacych opieke nad wychowaniem i
edukacjag dzieci. Wspieranie lokalnej dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej i sportowej stuzy
budowaniu pozytywnych relacji z otoczeniem.

Podpisy cztonkow Rady Nadzorczej:

Adam Ambrozigk @ ====00 ccsssccasssanimeviisssessssssessvessenies

Agnieszka Trompka SV O G A SR

Dariusz Daniluk

Piotr Osinski

Zbigniew Derdziuk
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